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28位男幼师集合在一起，会做些什么？
他们打心底表达了找到组织的幸福感。

镇海艺术实验幼儿园邹启明老师说：“我们终
于找到‘团伙’了！”曹凯侃老师表示：“一个人
走得快，一群人走得远。”郑轩老师则说：“以
后我们一起并肩奋战，做更好的自己。”

现场，“幼教男团”举行了首次研修活动。
启迪幼儿园的黄斌老师上了一堂公开课

“纸的力量大”。作为启迪幼儿园副园长，黄斌
平时被同事和孩子们称为“斌斌老师”，毕业
于宁波大学学前教育专业的斌斌老师是一位
全科幼师，不过他更擅长的是科学和体育。现
场，他通过游戏让孩子们理解神奇现象的原

因。纸张看上去很柔软，却能摇身一变成为
“大力士”。通过折叠和弯曲，改变纸张的形
状，可以增大纸张的承受力。到后来一张纸片
可以顶起几块积木，引发了孩子们的兴趣。

一堂科学课，斌斌老师上得妙趣横生，孩
子们也在实验中探索了神奇世界。

轮胎除了装在车上跑还能用来干什么？
邹启明老师带来了“花样轮胎秀”。在游戏活
动中把轮胎的搭、推、滚等动作作为重要部
分，既可以锻炼幼儿上肢运动，也兼顾到了幼
儿兴趣爱好。轮胎的重量还有利于培养幼儿
克服困难、勇于探索的精神，促使幼儿在活动
中去自主探索轮胎的各种玩法。

全区幼儿园老师近
1200名，男老师仅28名，
占比 2.3%。这是镇海区
男幼师的数量及占比数
据。因为人数少，平时，
这 些 男 幼 师 多 少 有 些

“势单力薄”的无奈感。
不过，最近他们找到了
归属感：由镇海区教研
室组建的全区男幼师成
长联盟暨研修团队成立
了。

这个团队，被 28 名
男幼师自称为“幼教男
团”。日前，成立仪式及
第一次研修班在镇海区
启迪幼儿园举行，大家
有种找到家的感觉。

成立仪式上，大家
还 商 讨 了 后 续 活 动 计
划，打算每个月组织一
次活动，提升“幼教男
团”的教研实力。

□现代金报 | 甬上教育
记者 王伟

通讯员 胡凡叶

如何发挥男幼师作用？如何提升幼儿阳刚气？

幼教“阳光猛男”成团记
28名男幼师将以户外活动为突破口，凸显“阳刚教育”魅力

镇海区“幼教男团”成立了

为什么要成立“幼教男团”？

镇海区幼教研训员孙莹说，镇海区教研
室曾对男幼师进行过调研，发现男幼师群体
由于人数少，平时相互之间的交流沟通没有
女老师那么多，往往会缺少团队的感觉。而
且，相对女老师，男老师们在语言表达、课题
写作等方面也存在不足。

“我们的日常培训总是兼顾大多数，不大
会有专门针对男幼师的研修和培训。调研中，
男老师们表达了想要发挥自己长处、分享同
伴经验的愿望，所以才有了成立男幼师成长
联盟的想法和行动。”孙莹说。

目前，镇海的28名男幼师中，来自体育专
业和学前教育专业的大概各占一半。学前教

育专业毕业的男幼师，在高校学习的内容和
女幼师完全相同，唱歌、跳舞、做游戏等也不
在话下，不过，相对而言，男幼师们更擅长体
育、科学等方面的教学。

事实上，作为幼教老师群体中稀少的存
在，男幼师还是很受小朋友和家长喜欢的。启
迪幼儿园中二班一位小朋友的爸爸张家勇
说：“幼儿园里以女老师为主，孩子们还是应
该接受一些阳光之气，知道孩子幼儿园有男
幼师，觉得挺好的，这样可以让孩子们的体育
细胞和身体锻炼更多一些。而且，幼儿园活动
很多，搞活动的时候有男老师出马，很多事情
都可以搞定，希望男老师们多一些亲和力。”
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黄斌在进入幼教行列前后的心路历程，
在一定程度上反映了男幼师们的现状。

“一开始是因为对这个行业的好奇，报考
了学前教育专业，但是进入大学学习以后，是
有一点后悔的，因为发现自己在很多方面不
如女同学，比如跳舞、乐器等，学得很累。但后
来工作以后，每天跟孩子们在一起，又变得很
阳光了，也真正喜欢上了这份工作。”尽管刚
工作的时候会出现给女生扎辫子，梳着梳着
就散掉了这样的糗事，但黄斌很快适应了幼
儿园工作，以及与孩子们的相处。

如今，已经成为副园长的黄斌说，平时和
男老师沟通时，大家也会表示希望能有平台
相互学习提升执教水平，更好地发挥自己的
作用。

一直以来，幼儿户外活动在幼儿一日生
活中占有很大的比重，但在组织开展户外活
动的过程中，如何保证并提高幼儿的兴趣，并
持续一定的时间，是一个值得探讨的问题。

基于男老师们平时的实操经验、遇到的问

题，研修团第一次活动，大家就提出了今后研
修的方向，将首先聚焦于户外活动的优化升
级。这也正是男老师们擅长的领域，可以发挥
他们更大的作用。

黄斌老师告诉记者，“幼教男团“将以多
种形式开展活动，发现并发挥男教师的特长，
使他们都能找到自身的“生长点”，展现自己
独特的价值。除了进行户外活动调整和升级
以外，还将链接核心经验开展教学研磨、论坛
交流、教科研素养提升等专业活动，为男教师
间交流、分享创设一个轻松、愉悦的环境，使
大家能以朋友谈心的方式彼此鼓励，提升内
心的正能量。

九龙湖镇顾兆田（中心）幼儿园园长应贤
达是28名男教师中唯一的一位园长，他既是

“幼教男团”的一员，同时也将承担部分导师
的责任。结合自己的成长经历，应贤达对男幼
师们提出了自己的希望：在教育观念、思维方
式等方面和女幼师形成互补，凸显“阳刚教
育”的特殊魅力。

成立以后会做些什么？

邹启明老师带着孩子们玩轮胎花样秀。

部分男幼师合影留念。
学校供图


