
划重点

入托条件
年龄原则上为24个月及以上
班级规模
每班不超过20人
人员配置
幼儿与保教人员配比不高于7：1
设施设备
配有活动、盥洗、就寝等空间。室内面

积人均不少于2.5平方米，户外活动空间人
均不少于3平方米。

保证充足的活动时间
以游戏为主要活动形式；尽可能多的

把活动安排在户外进行。
促进幼儿身体发育
制定膳食计划和科学食谱，为贫血、食

物过敏等幼儿提供特殊膳食。
赋予师幼关系以亲情
关注 2-3 岁幼儿心理行为发育问题，

及时预警。

《浙江省幼儿园托班管理指
南(试行)》细则节选

托班不再是“带带牢”
还要“回应性照护”

鄞州区教育学院师干训中心副主任陈
旦映自1988年起从事幼教工作，当看到浙
江省出台了全国首个《管理指南》时，她也
马上关注了，“基本上托班的各个方面都涵
盖到了，从入托的年龄、班级的规模、班级
环境、孩子的生理心理发展的需求都作出
了具体的要求，让托班管理有了指导。”

其中，“回应性照护”这条让陈旦映很
受感触。

“因为2-3岁的孩子还不具备足够清
晰的表达能力，这就需要托班老师给予更
多的关注和及时回应，《管理指南》中明确
要求‘一日生活中，保教人员与幼儿要进行
面对面、一对一的个别交流，及时观察与细
心解读幼儿的动作、表情、声音和言语表
示，并及时给予积极回应’，让托班老师更
加清楚自己在保育上的工作标杆。”

陈旦映说，家园合作这块要求也是真
正站在了家长的立场考虑，“建立家园沟通
合作机制，通过日反馈等方式，及时沟通孩
子的身体状况、情绪表现等生活情况。指导
和帮助家长提高在日常养育、亲子互动等
方面的能力，正是现在绝大部分家长希望
从幼儿园获得的。”

“关于托班的管理过去没有统一标准，
有了这份《管理指南》，幼儿园或者托育机
构可以对照进行相应的管理和整改，家长
也可以将此结合在日常的家庭教育中，让
我们的孩子度过健康美好的幼年时光。”

专家观点

浙江出台全国首个幼儿园托班管理指南
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为孩子选择托班有了新参考

“能去幼儿园上托班，肯定是我们家的首选。”
家住镇海的王女士有个3岁的女儿，今年9月正式
上幼儿园小班，目前，孩子正在小区附近一家幼托
机构上全日托。

“最早去的是镇海实验幼儿园的亲子班，我挺
满意，毕竟公办幼儿园的环境、师资都有保障，但亲
子班要家长陪同，对忙于工作的父母就不太合适。”
王女士说，自己先后共看了四五家幼托班，“双语
的，太贵，一个月要4000多元，品牌响的，离家太
远，接送不方便，最后还是去了朋友推荐的这家，
2400元一个月，步行几分钟就到。”

女儿上托班，王女士也是有要求的，卫生要好，
老师要耐心，但看了《管理指南》，她连连摇头，直言

“外面的幼托班很难达标”。
王女士女儿所在的托班教室面积在30平方米

左右，共15个孩子，2个老师，这与《管理指南》中提
到的“幼儿与保教人员配比不高于7：1，室内面积
人均不少于2.5平方米”仍有距离。

王女士说，自己和身边不少家长的想法差不
多，对外面的幼托机构要求并不算高，只求“带带
牢”，“现在省里出了这个标准要求，就能让更多家
长在为孩子选择托班时，心中有杆秤。”

家住海曙的杜女士也曾把孩子送入外面幼托
机构，因为教师和保育员流动太大，导致孩子缺乏
安全感。所以，她非常认同《管理指南中》提到的“遵
循2—3岁幼儿身心发展规律，促进幼儿身心和谐、
全面健康发展”，她希望越来越多的托班可以按照
《管理指南》施行，让孩子得到科学的教养。

幼儿园托班
以后这样办

除了“带带牢”
如何照护也有了细则

对设有托班的幼儿园
具指导意义

长丰实验幼儿园的滨江湾园区是所“公办民
助”幼儿园，去年年底开园，现开设了一个小班、
一个托班。

“原则上，目前公办幼儿园是不可以办托班
的。因为我们是新园，中大班都还没有，在班额充
足的情况下，解决周边适龄幼儿的入托需求才开
设的。”园长汤晶晶说，托班不超过20人，月龄在
24个月-36个月，但她留意到，《管理指南》中对
托班编班有了更详细的建议：一般按照25-36个
月编班，也可以按照25-30个月，31-36个月编
班。“我们最近发现，打进电话咨询托班的家长比
小班家长还多，今年计划继续扩招到两个托班，
到时看看孩子们的月龄分布，可以的话，会考虑
按照《管理指南》的建议来分班。”

和其他性质的托班相比，幼儿园的托班格外
受家长青睐，究其原因，专业的师资配备是重要
因素之一。

汤晶晶指出，0-3岁儿童与3-6岁儿童的身
心发展特征是大不相同的，作为托班老师，更要
注重与孩子间的情感建立，给予更加细致耐心的
照顾呵护，也要结合孩子的身心发展规律，因材
施教，帮助孩子做好与小班自然衔接的准备。她
表示，如果未来有针对托育教师和保育员的专业
培训及评价体系，那么将会更快推动托育师资队
伍的专业化发展。

探索建立
托幼一体化新模式

“《管理指南》的出台是一个清晰的信号，标
志着浙江省托育政策的落地，教育部门对托育市
场逐步走向规范化给予指引。”王静燕是江北一
家民办幼儿园的园长，她说，与其让家长在良莠
不齐的托育市场擦亮双眼，选择正规优质的托
班，倒不如政府部门提前规范市场，解除家长的
后顾之忧。

与汤晶晶和王静燕相比，潘火街道中心幼儿
园园长许宏亚，则更关心《管理指南》的落地实施。

在许宏亚看来，《管理指南》提出的“各地教
育行政部门应当支持和鼓励有条件的幼儿园开
设托班”是符合眼下和未来社会的发展需要的，
这不仅意在解决很多双职工家庭带娃难的问题，
也为各类各级幼儿园托幼一体化的探索建立指
出新方向。

“孩子从托班到大班，一直在同一所幼儿园
入读，因为环境熟悉，一定程度上会减轻托升幼
的分离焦虑。”许宏亚认为，在《管理指南》的指
导下，更多富余存量资源的民办幼儿园可以增设
托班，招收2-3岁幼儿，同时，还可以对现有的托
育机构实行机构等级评定、奖补政策实施、运营
监督管理等“一体化”服务与监管。

日前，浙江省教育厅印发《浙江省幼儿
园托班管理指南(试行)》(下称“《管理指
南》”)的通知。这也是全国首个幼儿园托班
管理指南。

哪些幼儿可以托管？托班设立条件有哪
些？保教工作如何开展？在《管理指南》中，
都能找到对应说明与要求。

“幼儿园有幼儿园的特点，托班亦有托
班的特点，要按照保育教育的规律，尊重孩
子的成长发展。”省教育厅基教处相关负责
人表示，“此次浙江省出台《管理指南》，是
从硬件、软件、师资配备等多方面简明扼要
的为托班管理‘划重点’！”

那么，宁波的幼儿家长、幼儿园以及幼
教专家如何看该《管理指南》的出台？记者
进行了采访。

□现代金报 | 甬上教育 记者 陈嫣然

园长说

家长说

长丰实验幼儿园托班小朋友正在户外运动。

长丰实
验 幼 儿 园
托 班 的 小
朋友们。
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