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领到奖品那一刻，孩子们乐开
了花。有同学拿到奖品，忍不住一
阵比划；有同学不太熟悉，互相请
教。更让蒋盛芳开心的是，同学们
带着奖品回家，家长们也乐坏了。

“涵涵在学校抽到的奖品太特别
了，暑期的洗碗成功被她承包了。”

“不一样的奖品，不一样的劳动，
愿你‘扫’尽一切烦恼，‘暑’你最快乐。”

“用学校发的奖品拖把培养孩

子的责任感。”
蒋盛芳说，等到秋天开学，她还

要举办一个特别的开学仪式，让同
学们的暑期劳动画上圆满的句号。

据了解，奉化区尔仪小学一直重
视劳动教育，通过课程构建、家校共
造、校内外联动，构建了以金字塔式服
务劳动教育为核心，农耕劳动教育和
生活劳动教育辅衬的多元劳动实践活
动体系，不断提升学生劳动能力。

劳动工具集齐了，蒋盛芳想的是
这个暑期作业该怎么布置。

“第一条放弃‘打卡’。”蒋盛芳既
是老师，也是一个10岁学生的家
长。她在辅导孩子时发现“打卡”是
一种督促学习、检查作业的手段，但
也存在弊端。

“有次我带孩子去旅游，在路上，
有个足球作业要求视频‘打卡’，孩子
很着急，我也没办法。更多时候，孩子
说，‘妈妈，我在跳绳，快拍一下’。”蒋
盛芳说，“打卡”如果变成晒照、摆拍，
那就失去了意义。

“我让学生抽签领奖，暑期回

去使用这些工具，最后做成一张
A4纸大小的海报，介绍这个劳动
工具，写下劳动体验，还有产品使
用报告等。”蒋盛芳说。

为了让奖品神秘诱人，蒋盛芳给
扫帚、拖把等系上红飘带，盖上布幔。
掀开的那一刻，同学们的表情告诉蒋
老师，这个期末奖品的策划成功了。

“有的工具，比如丝瓜篓、洗
帚，同学们没见过，特别好奇。”蒋
盛芳一件件讲解，还发起“劳动创
造美暨暑期劳动实践活动”倡议。
同学们纷纷在倡议书上签名，并承
诺积极参与暑期劳动实践活动。

不要求晒视频、照片“打卡”

家长和孩子一起快乐劳动

扫帚、拖把、鸡毛掸子……

奉化这个班级
期末奖品

“大家猜一猜，今年的期末奖品
是什么？”蓝丝绒布幔盖着奖品，今
年奉化区尔仪小学401班的期末奖
品显得格外神秘。最后一节班队课
上，班主任老师蒋盛芳卖起了关子。

蒋老师掀起蓝丝绒布幔，映入眼
帘的是拖把、扫帚、搓衣板、鸡毛掸子、
抹布等。“哇……”同学们不约而同一
声惊呼，原来奖品都是劳动工具。

30多种劳动工具不重样
从教14年，蒋盛芳老师很重视

期末奖品。以前会发学习用品，但
今年她想改变一下。

“劳动教育这两年非常受重
视，国家专门出台意见加强中小学
劳动教育。我们学校申请市级课
题，针对校园卫生打扫编写了校本
教材。”蒋盛芳说，在推进劳动教育
过程中，她发现学生对劳动工具的
认识有限。“有一次，组织学生去马
路上清扫落叶，同学们从教室里拿
出塑料扫帚，没扫几下，扫帚就变
形了。”蒋盛芳注意到，对于低龄段
儿童来说，与其直接告诉他们该用
什么工具怎么打扫，不如从劳动工

具入手，让他们拿回家自己用一
用，体验一下。

有了这个想法，蒋盛芳一个多
月前开始筹备。

班里34名学生，要找34种劳
动工具可并不容易。蒋盛芳查资
料上淘宝，把能想到的劳动工具搜
罗了个遍，洗碗工具7种，有传统
的，如丝瓜篓、竹条洗帚，有现代
的，如海绵、吸油抹布；扫帚有3种，
塑料的、棕毛的、竹制的；还有拖
把、搓衣板、可伸缩玻璃擦、平底锅
……30 多种劳动工具都是买来
的。“家委会也很支持，总共花了
173元。”蒋盛芳说。

蒋盛芳老师展示期末奖品。

新生报到时，会领到什么？
告家长书？校服？暑假阅读书单？

7 月 7 日，李惠利中学 2021 级新生报
到时，每个人都收到了一本“护照”
（全称“惠兰书院成长护照”），里面包
含了 33 个项目，这是接下来的高中
三年内，需要同学们通过必修+选修
模式，完成的个性化成长之路。

高一新生报到
领到一本
特别的“护照”

当天早上7：00出头，校长刘
伟龙就等在了校门口，前来报到的
新生可以和校长合影，然后接过

“成长护照”。
“惠兰书院成长护照”，是李惠

利中学今年6月刚推出的综合素
质过程性评价记录册，记录每一个
学生高中三年德智体美劳全面而
有个性的发展。“护照”囊括与“五
育”相对应的“德行分院”“智慧分
院”“体育分院”“艺术分院”和“行
知分院”，每个分院设置学生综合
素养养成的必修和选修项目，项目
含5个星级，每学年通过自评、班
级评定、学校评定综合定级，依据
所获星星数评定学生等级。

现场，萌新陈栀妍有点小激
动，从小喜欢舞蹈的她，初一时就
定下了自己的目标，那就是进入李
惠利中学的舞蹈班，如今得偿所

愿，她即将开启全新的高中生活。
看过刚刚拿到手的“成长护

照”，陈栀妍感觉高中三年有很多
书本之外的知识和技能都需要自
己去掌握。“我很期待这样的高中
生活。”

校长刘伟龙介绍，“惠兰书院
成长护照”取自李惠利先生和其夫
人李唐文兰女士的名字，并借鉴了
生活中护照的一些做法。每一个年
级，有必修项目和选修项目，学生
可以从中确定自己想要选择的项
目，并争取星级评价。三年后，这
本“护照”既是高中生活的一个留
念，也是独属于李惠利中学的第二
本毕业证书，这里体现的是学生在
五育方面的综合成绩。“我相信，
如果学生认真做到了‘护照’上的
要求，必定会成为一个全面而又个
性发展的人。”

当天的新生报到现场，还有一
个特别的插曲。一位手捧锦旗的学
生一开始一直等在旁边，等到新生
差不多都进去了，他才跑到校长跟
前，和母亲一起把锦旗送给校长。
锦旗上书“师者仁心圆学子梦想，
惠心利人育祖国栋梁”。

原来，这位学生是学校 2021
届的毕业生汪尚奇，因为此前在报
考大学时校长给他写的特别推荐
信令他如愿进入了心仪的大学，他
特别制作了这面锦旗来学校感谢

校长。
7月2日，汪尚奇收到了澳门

旅游学院的录取通知书，这所学校
的酒店管理专业在亚洲排名第二。
汪尚奇说，他一早就定下了要去的
城市和学校目标，对于大学信息的
及时关注让他得知了“校长推荐
信”对于考入这所他理想大学的重
要性。通过三年在学校学生会工
作、文化课学习、志愿者服务等方
面的优秀表现，他获得了刘校长的
推荐，最终成功被录取。

□现代金报 | 甬上教育
记者 王伟 通讯员 刘海 杨志丹

成长护照：过程性评价的校本探索

特别的插曲：来自一名毕业生的感谢

□现代金报 | 甬上教育 记者 王冬晓
通讯员 竺玲 宋明 乌雯雯 文/摄


