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小谭是刚由完小撤并转来的

学生。他的前班主任告诉我，这是
一个喜欢暴力解决一切的孩子，爱
好撒谎，你最好不要“惹”他。心里

“咯噔”一下，不要“惹”是怎么个意
思呢？不能教？不能说？还是要漠然
处之？会不会是“晕轮效应”呢？

带着这种复杂的心情，我暗暗
地观察了他一个星期。果不其然，
不到一个星期的时间里，他就已经

“名满”班级。“老师老师，小谭打人
了，因为别人借了他的橡皮。”“老
师老师，小谭把×××打哭了，因

为XXX说他的水彩笔被小谭拿走
了。”“老师老师，小谭用水杯装饮
料，偷偷地在班级里喝，还说是
水。”“老师老师……”

的确，这一切仿佛都印证了前班
主任的话：他是一个问题学生，暴力
且爱撒谎。而最离谱的一次是小谭带
了游戏机到学校，在课堂上和自己的
同桌玩游戏。于是，我不得不邀请他
的母亲一起到学校来解决事情。

在他母亲来学校后，我似乎触
摸到了真实的小谭。

母亲一见到小谭，二话不说，抡

起手掌狠狠一个嘴巴子，接二连三，
把暴力的小谭打得晕头转向。我从
来没有见过这样的小谭。急忙拦下
他的母亲，制止了她不问青红皂白
的暴力。随之进行交谈，从交谈中我
得知了小谭生活在一个暴力的家庭
里，父亲酗酒，醉后常常动手打母子
二人。母亲惧怕父亲，长时间在外，
对小谭的关心不够。小谭周末都是
靠自己照顾自己，很小的时候就已
经能做饭煮菜，能很好地完成许多
同龄人都不会的家务。

暴力环境，渴求关注，独立劳

动，让我对小谭的认知更加立体
了。暴力环境影响了他的行为，影
响了他的内心发展，同时也发展了
他的能力。所以，他不是简单的暴
力加撒谎，他是农村新弱势儿童。

看似问题重重的小谭，其实也
有自己的优点，那就是极强的劳动
能力。于是我想到了“霍桑效应”。
我试图通过表达对他独立劳动的
喜爱，满足他内心对关注的渴望，
由此来牵一发而动全身，尽力与原
生家庭的暴力影响相抗衡，完成自
身的成长蜕变。
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劳动“三制”助力农村新弱势儿童蜕变
奉化区莼湖街道中心小学 董颖枝

随着经济发展，很多农村儿童在物质上得到满足，但在精神层面还是普遍缺少情感爱护，得不到

应有的关爱和呵护。这是一种缺乏沟通的陪伴。在这种陪伴下，农村新弱势儿童群体也随之产生，其

在生活、心理、学习各方面发展上都存在明显的滞后，甚至出现较为严重的心理状况，比如暴力、谎

言、逃学。

最佳的教育是自主教育。而达
成自主教育的途径，是教师通过各
种有效的方式方法、手段策略进行
引领、点拨，甚至示范，从而以学生
目前所有的特长为基点，激发学生
内在的动力，调动学生主动性和积
极性，使其能进行自我反思，自我
规划，达成自我成长。

回顾小谭的事件，家校沟通
是突破口，发挥劳动能力是爆破
口。用好了家校沟通的突破口，
立体地勾勒小谭的形象，挣脱

“晕轮效应”，发挥小谭劳动能力
的爆破口，放大小谭劳动能力，
让小谭在劳动中展现自己，树立
自信，在劳动“三制”中，慢慢的

突破自己的以往的形象，与原生
家庭的暴力因子相抗衡，慢慢地
剥离原生家庭的影响，展现出新
形象。在改变自己的同时，也带
动了班级同伴，使他们也产生了
变化，或从农村新弱势群体变得
自立，或从“小王子”、“小公主”
的娇养里蜕变出来。农村新弱势

儿童群体，在搭建的舞台上，探
索、思考、处理、成长，最终慢慢
茁壮。

多年以后，学生未必记得课堂
上学到过什么，但是他们一定记得
这快乐的劳动“三制”和不再暴力
的小谭，因为这是一份独特的教
育，独一无二的学习经历。

1.定制劳动项目，展示自我能
力

蒙台梭利提出：教育要以儿童
自由为前提，从妨碍其身心和谐发
展的障碍中解放出来，创造适宜的
环境，激发儿童潜能，在宽松、愉快
的环境中发展孩子独立、自信、专
注、创造等能力，为儿童将来的成
长打下良好的素质基础。

毫无疑问，独立劳动是小谭身
上的最闪亮的一个点，也是他最舒
适的发展环境。于是，我将班级劳
动中最重要的黑板和讲台整理的
任务郑重地交给小谭。定制“板台
长”劳动项目，搭建小谭能力展示
的舞台。

于是，在40双眼睛的注视下，
小谭每天都勤快地完成“板台长”
的职责，并且相当出色，再也没有
出现下一节课的黑板上留着上一
节课内容的现象，讲台桌也变得干

干净净，一尘不染。我总是不失时
机地在班级里大肆表扬小谭，甚至
当有学生提出异议时，我让他来和
小谭比赛。结果，自然是比赛让小
谭的能力更加凸显。班级的学生对
小谭的认识也有了更新。能干代替
暴力，成为他在大家心中新的印
象。

2.补制劳动项目，发展合作能
力

劳动将小谭带出了“习得性无
助”。在劳动的过程中，小谭展现了
自己的能力，自身的价值得到了肯
定，受到了同伴的关注和敬佩。于
是“皮格马利翁”效应开始显现，小
谭的变化越来越明显，“暴力事件”
出现的次数急剧下降。

为了让小谭能更快地完成转
变，我提出了让小谭担任班级空缺
的卫生委员一职。放权于他，让他
尽心为班级的卫生事业作贡献。于

是，在接下来的日子里，我不断收
到来自小谭的建议“老师，我觉得
我们班的课桌椅还不够整齐，需要
加强”“老师，我可不可以新增加一
个卫生劳动项目，这样我们卫生可
以打扫得更快更好”“老师老师，我
觉得我们班垃圾分类还可以更细
一些，比如……”。

于是，在小谭的带领下，一个
个卫生劳动项目补建了，一个个劳
动志愿者小队组成了。从事后对这
些劳动志愿者的询问中，不难发
现，以前渴望得到关注的小谭，通
过发挥自己的特长，学会了交流和
倾听。现在充满了自信，得到大家
的尊重和认可。看起来，合作这个
难题，也在小谭的手中完美解决
了。

3.创制劳动项目，培育自立能
力

小谭以发挥劳动之特长，成功

“逆袭”，撕掉了过去的标签。同时，
他的改变也改变了我们班级的学
生，包括许多与小谭一样的农村新
弱势学生，也包括那些受尽保护和
宠爱的“小王子”、“小公主”。

我们班在小谭的带领下，掀起
了一股“劳动热潮”。大家都不自觉
地进行劳动项目的仿制，班级的

“绿植养护”劳动项目，变成了课桌
整洁维护劳动；班级的卫生工具洗
涤项目，变成了家庭洗衣服劳动；
班级试行的垃圾分类互相监督劳
动，变成了家庭亲子打扫……

学生在小谭的带领下，不断仿
制着班级里的劳动项目，在劳动的
同时，既掌握了劳动的方法，又提
升了自我规划、调控、组织和合作
的能力，加强了自主意识，提升了
沟通合作能力以及自我思考能力。

小谭不一样了，班级也不一样
了。
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