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自从来到启文学校，
钱杰就一直想着，教育共
富首先要“均衡”，不仅师
资力量要均衡，校园文化、
课程设置、设施设备一样
都不能落下。

学校粉刷一新、教室
装上空调、老师们用上智
能黑板、学生们的午餐统
一配送……种种变化让全
校师生的幸福感倍增。

钱杰陪同记者在校园
内参观。“虽然学校外观不
太起眼，但是你看我们的文
化墙、黑板报，这些校园文
化都是重新设计过的。”他
指着走廊一隅笑着介绍，这
些都是今年3月学校开展
的德育主题教育，孩子们根
据主题发挥自己的想象进
行内容创作，在玩乐中收获
知识。

“叮铃铃……”下课铃
声响起，孩子们从教室里
跑了出来，整个操场上充
满了欢声笑语。钱杰和孩
子们有一个约定：每天的
运动时间不能少于一小
时。“教育孩子，要注重德
智体美劳全面发展。”他
说。

为了学校长期的稳定
发展，接下来，钱杰还要对
标公办学校的课程设置，
在学校原有特色的基础上
全面推进拓展性课程、社
团活动建设，由学生自主
选择参与，在丰富多彩的
校园活动中，培育孩子们
的综合素养。

让外地娃和本地娃同享优质教育资源
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去年秋季以来，启文学校的学
生家长们有一个直观的感受：家里
省了一笔不小的学费开支。

2013 年，张渝夫妻俩带着老
人和孩子从四川来到镇海务工，
孩子目前就读于启文学校六年
级。说起儿子读书的变化，夫妻俩
感慨不小。张渝说，为了不让孩子
在老家做“留守儿童”，夫妻俩就
把他接来镇海留在身边。因为当
时无房无户,孩子被安排到区内
一所民办学校就读，孩子的学费
也是这个平凡打工家庭的一笔不
小开支。

张渝给记者算了一笔账：自己

在工厂上班，每个月工资大概
3000元；丈夫从事机件行业，每个
月工资7000元。刨去一家五口的
日常开销和每月1500元的房租，
还有老人需要看病、买药。“每个月
能攒下来的钱并不多。儿子每个学
期的学费大概是4000元，一年下
来，就要将近1万元。”她说，“现在
学杂费免掉了，只需交餐费，给家
里省下了一笔钱。”

曾经“公办学校门难进，民办
学校费用高”的难题摆在众多外来
务工人员的面前，如今，外地娃也
可以和本地娃一样，在同一片蓝天
下享受相同的教育政策。

2021年8月，启文学校迎来了
新校长钱杰，他是炼化小学棉丰校
区原副校长。

到学校不久，钱杰就发现这里
的老师一心只抓学习，孩子们的学
习方法不够科学……老师的教育理
念、学生的素质素养都和公办学校
有差距。“要提高师资水平，让外来娃
也能享受同样高质量的教育。”他是
这样想的，也是这样做的。

要改变，钱杰做的第一件事是
教师培训。老师们上课的时候，他搬
一把凳子坐在教室最后听课，结束
后和老师们一起“复盘”教学过程，讨
论课中的亮点和不足。每个学期，他

还会请区里名师来校授课，帮助老
师们取长补短，转变教学理念，提高
教学质量。老师们也会“走出去”参与
教研培训，提升自我。

伏鸿娟在启文学校工作已有
17年，是一位语文老师。她坦言，这
些年能明显感受到自己的业务能力
有了提升，对教师这个职业也产生
了更强的荣誉感和获得感。“以前大
家总觉得这所学校‘大限将至’，做
好眼前的工作即可。”她说，现在同
事们的教学动力越来越足，凝聚力
也越来越强，目前学校已有四名一
级教师。这都得益于镇海区教育局
对学校的支持。

外来务工人员家庭 省下了一笔不小的开支

在宁波，越来越多的区（县、市）实现了外来务工人员子女学校的转型升级，这是一座城市的温暖。
从进城抛洒汗水换取报酬，到怀揣梦想就业发展，眼下，越来越多的外来务工人员融入到这座他

们参与建设的城市，共享城市发展红利。其中，外来务工子女学校转型升级就是一项构建优质均衡的
基本公共服务体系的利好政策，实实在在地让外来务工子女享受公平而有质量的教育。

同时，让外来务工人员的孩子有学上、上好学，也能更好地吸引人才、留住人才，稳定务工人员队伍。

同享一片蓝天
同享优质教育

转型升级后
变化“肉眼可见”

记者手记

转变理念提升质量 老师们的教学动力更足了B
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启文学校的课堂。 学校里的文化墙。

每天运动不少于一小时。


