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6月13日，宁波职业技术学院校园主干道上熙熙攘攘，一个个身穿印有“思源超市”灰色工作服的身

影格外显眼。他们是学校“思源超市”营业员，是来自各个专业的学生义工，正忙碌为店里购物的老师和同

学们介绍商品。

据悉，这家“思源爱心超市”（以下称“思源超市”）已运营十六年，是老师和同学们眼中的“网红超市”。
□现代金报 | 甬派 记者 李臻 通讯员 刘沪波 陈晶

已经在宁波途优供应链管理有限公司就职、曾任“思源超市”
店长的王洋洋同学回忆起这段工作经历，印象非常深刻：“作为学
校为我们精心准备的发展性项目实践场地，‘思源超市’为我和同
学们提供了发挥专业技能为学校师生服务的优质平台。担任店长
的两年时间里，我和同学们在超市运营的过程中得到了真正的成
长……”

“思源超市”公益服务项目每年有近400名家庭经济困难的
学生义工参与，从超市管理、物品盘点、采购、售卖到利润捐赠、公
益服务等环节，都是学生团队自主运营管理。超市年销售额达50
万元，捐赠学校慈善助学“思源基金”的善款近8万元，用来资助
和帮扶学校其他家庭经济困难学生完成学业。

参与运营的同学在提升专业技能同时，也培养了他们“自强
自立、诚实守信、知恩感恩”的优秀品质，在实现“资助”的过程中
践行“自助”。项目运行十六年来，从事“思源超市”项目运营的学
生毕业后创业人数达11人，实现了从“保障性资助”向“发展性资
助”的根本性转变，逐步成为了该校模式创新、内容优质、独具特
色的育人实践载体与发展型育人平台。

值得一提的是，学校学工部经过长期探索和尝试，在原有“思
源超市”公益服务项目的基础上进行了拓展和实践，以“思政+”
的工作理念，将学生的专业技能提升融入到发展型育人工作中，
结合学生专业特点和优势，开设了“艺源”服务项目、爱心维修项
目、有爱小屋服务项目，家庭经济困难学生纷纷加入到公益服务
项目中来，实现“育助并重”，形成了学校特色的“思源”育人氛围。

该校“思源超市”公益服务项目指导老师陈晶说，“思源超市”
等公益服务项目创新探索了高校发展型资助方式，以资助对象特
点和需求为出发点，围绕学生自我管理、自我服务、自我成长开展
项目的运营。同时，各学院设立义工大队，直接对接思源超市相关
工作，开展技能培训、勤工俭学、爱心义卖等活动。思源超市的自
主运作方式不仅培养了学生人际交流和实践操作能力，而且强化
学生感恩教育与社会责任感，真正体现了思源基金培养学生自
强、自立、阳光、诚信的育人内涵。近日，浙江省教育发展中心公布
2023年浙江省学生发展性资助项目立项名单，宁波职业技术学
院“‘利’行慈善，助人自助——‘思源超市’公益服务”项目获批立
项。

学生当营业员，收入用来帮扶困难学生

十六年十六年““思源超市思源超市””助人也助己助人也助己
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在实现“资助”的过程中
践行“自助”

陌上青

一家校园超市能红这么久，这是由“思源超市”的开办初衷和
管理模式所决定的。

学院开办“思源超市”的初衷并不是为开源节流，增加学院收
入，而是为了解决家庭经济困难学子的生活费和学费，相当于为
他们提供一个勤工俭学的平台；愿意成为超市“员工”的学生可以
凭自己的劳动所得获得一份酬劳，超出部分用来资助其他贫困学
生。如超市年销售额达50万元，捐赠学校慈善助学“思源基金”的
善款近8万元，用来资助和帮扶学校其他家庭经济困难学生完成
学业。

粗略算算，每年有400名家庭经济困难学生因参与超市管理
而获益，16年，就有6400名学子凭自己劳动所得解决了就学难，
这还不算受资助的其他学生。这只是就物质层面而论，其实，该公
益服务项目的功能远非物质利益所能定义，其最大功能还在于其
育人功能。参与超市管理的学生不但提升了专业技能，还培养了
他们“自强自立、诚实守信、知恩感恩”的优秀品质，在实现“资助”
的过程中践行“自助”。

“资助”与“自助”，虽只有一字之差，但内涵截然不同。
“思源超市”探索出一条高校贫困生资助工作的新路子，变无

偿发放式的“资助”模式为通过自主创业解决经费来源的“自助”
模式，实现了从“保障性资助”向“发展性资助”的根本性转变。正
如该项目指导老师陈晶所说，“思源超市”的自主运作方式不仅培
养了学生人际交流和实践操作能力，而且强化了学生感恩教育与
社会责任感，真正体现了思源基金培养学生自强、自立、阳光、诚
信的育人内涵。这正是高校贫困生资助工作需要着力转变和完善
的地方，也恰是高校思政课程需要用心打磨的关键节点。

学 生 团 队
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